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L’Alliance contre la violence et l’adversité
ÉCHELLE NATIONALE

Plateforme de formation en recherche en santé + Centre de santé 
pour les femmes et les filles

Depuis trois décennies, la 
prévention et la lutte contre la 
violence faite aux filles et aux 
femmes sont au cœur des priorités 
politiques au Canada. Pourtant, le 
nombre d’homicides conjugaux a 
bondi de 250 % au cours des dix 
dernières années. À l’échelle du 
pays, une fille ou une femme est 
tuée tous les 1 à 2 jours en 
contexte de violence conjugale.

Renforcer les capacités de transformation des services sociaux et 
de santé communautaires afin de favoriser la santé et le bien-être 
des filles, des femmes et des personnes de diverses identités de 
genre exposées à la violence et à l’adversité, ou touchées par 
celles-ci, grâce à une plateforme de formation collaborative, 
novatrice, intersectorielle, interdisciplinaire et interjuridictionnelle.

Réduire la violence familiale et l’exposition à l’adversité durant la 
petite enfance afin d’améliorer le classement du Canada dans les 
rapports de l’UNICEF sur la santé et le bien-être des filles, des 
femmes et des personnes de diverses identités de genre, avec des 
retombées positives sur la durée de vie, entre les générations et à 
l’échelle de la population.



Au Canada, cela comprend :
• 10 partenaires nationaux
• 93 partenaires universitaires
• 120 partenaires communautaires
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50+
partenaires aux États-Unis et 
dans le monde



500
membres

et ce n’est pas 
fini!



Prévenir et lutter contre la violence fondée sur le genre
Prévenir et traiter les expériences négatives de l’enfance (ENE), en 
particulier la violence
Favoriser la santé et le bien-être (tout au long de la vie et au fil des 
générations) des filles, des femmes, des personnes de diverses identités de 
genre ainsi que de leurs familles
Développer, identifier, fournir, tester et mettre en œuvre des solutions 
fondées sur des données probantes 
Réduire les coûts sanitaires, économiques et sociaux
Mener des recherches en science de la mise en œuvre avec la participation 
des communautés
Participer à des activités de transmission et de mobilisation des 
connaissances

Objectifs



Les expériences vécues comptent
• Les femmes et les personnes de diverses identités de genre font face à une plus grande 

stigmatisation et à une répartition inéquitable des ressources sociales, notamment en matière 
de finances, de logement et d’emploi.

• Les femmes et les personnes de diverses identités de genre tirent profit du fait que leurs voix 
soient prises en compte dans les mécanismes de soutien social, mais elles ont historiquement 
été exclues de la recherche et des processus décisionnels.

• Une meilleure compréhension de l’influence de l’identité de genre peut aider à rendre les 
services sociaux et de santé plus équitables pour toutes les personnes qui les utilisent.

• Les femmes en situation de handicap, y compris celles vivant avec une incapacité épisodique, 
sont davantage confrontées aux inégalités sociales et à la violence conjugale : 55 % d’entre 
elles en ont été victimes, comparativement à 37 % des femmes sans handicap.
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Les expériences vécues…
Sont fondées sur l’expérience et renvoient à la manière dont les 
personnes existent et se situent dans le monde.
Influencent les perceptions et la réalité.
S’inscrivent dans une perspective philosophique fondée sur le 
constructivisme et l’humanisme.

Explorer les expériences vécues...
Favorise l’empathie et nous permet de mieux comprendre les groupes 
et les phénomènes.
Met en lumière les lacunes dans les services sociaux et les soins de 
santé.
Conduit à des résultats centrés sur la personne, pratiques et concrets.
Favorise l’équité sociale (en intégrant les personnes concernées 
comme partenaires dans la recherche, les politiques et la prise de 
décisions, plutôt que d’exercer un pouvoir sur elles).



Les expériences vécues 
dans la recherche

Dans le domaine de la recherche, 
cela prendre les formes suivantes :

Des patient·es partenaires
Des recherches qui donnent la parole 
aux personnes pour mieux 
comprendre leur expérience d’un 
phénomène, à l’aide de méthodes 
qualitatives ou mixtes.
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Équité, diversité, inclusion et 
accessibilité (EDIA)
• Intégrée à toutes les dimensions de l’AVA
• Tous les membres de l’AVA suivent une 

formation sur l’EDIA 
• Mandats du comité consultatif



Comité 
consultatif de 
la plateforme

Comité de 
mobilisation des 

filles, des femmes 
et des personnes 

de diverses 
identités de 

genres

Collaboration avec 
des personnes ayant 

une expérience 
vécue

inspirée des principes 
directeurs de l’AVA

• Veiller au respect des principes 
directeurs; superviser et offrir 
une orientation stratégique pour 
l’ensemble des activités de l’AVA.

• Veiller à ce que des perspectives 
et des voix diverses soient 
réellement prises en compte.

• Défendre : l’ACSG+, les minorités 
sexuelles et de genre, l’EDIA, les 
savoirs autochtones et les 
populations noires et racialisées.

• Représentation de la 
communauté et des patient·es
partenaires.

Engagement et 
gouvernance



Plan stratégique de l’AVA







Ils organisent des réunions régionales et nationales sur la mobilisation des 
connaissances dans les deux langues officielles.

Ils facilitent la mise à l’échelle de solutions efficaces fondées sur des données 
probantes et issues d’organisations canadiennes, tout en cernant les besoins en 
matière de données probantes.

Ils établissent et soutiennent des Centres de santé pour les femmes et les filles 
autochtones, sous la direction de la Dre Marlyn Bennett et du Dr Malcom King.

Ils créent et diffusent un répertoire de solutions fondées sur des données 
probantes, comme des programmes et des interventions, qui soutiennent les 
filles, les femmes et les personnes de diverses identités de genre exposées à la 
violence et à l’adversité, ou qui présentent un risque accru d’y être confrontées.

Que font les Centres de santé des femmes et des filles? 



Centres de santé pour les femmes et les filles 
autochtones

Marlyn Bennett 
Cercle de bien-être des filles autochtones
Un espace collaboratif, à la fois symbolique et réel, axé sur la guérison, 
l’autonomisation et le bien-être des filles autochtones prises en charge. Il 
associe recherche, récits et pratiques de guérison fondées sur les forces pour 
favoriser la résilience et la santé globale.

Malcolm King
Pewaseskwan : « Le ciel commence à s’éclaircir »
En valorisant les savoirs et les médecines traditionnelles autochtones, 
Pewaseskwan appuie les communautés autochtones dans la conduite de 
leurs propres recherches en santé et en bien-être. Grâce à des relations 
solides et à une approche décolonisée, ces communautés conçoivent leurs 
propres programmes de recherche et défendent leurs priorités.

https://avatraining.ca/health-hubs/bennett-iwghh/
https://avatraining.ca/king-iwghh/


Transmission et mobilisation des connaissances

Les webinaires du mercredi!
• Webinaires hebdomadaires prévus jusqu’au printemps 2026! 
• Plus de 27 webinaires précédents sont accessibles sur notre chaîne YouTube 
• Nos vidéos YouTube ont été visionnées des milliers de fois!
• Inscrivez-vous à un prochain webinaire en visitant avatraining.ca/webinars

Balado HERHealth : Transformer la santé des femmes et des 
filles à risque
Disponible sur Apple Podcasts, Spotify, YouTube et Amazon Music!

Suivez-nous sur les réseaux sociaux! 
Retrouvez-nous sur Instagram, X, Facebook, LinkedIn et Bluesky!

Formation en ligne de l’AVA
Suivez des cours sur des thèmes tels que la science de la mise en œuvre, la 
préparation à la recherche, les expériences négatives de l’enfance (ENE), la violence 
fondée sur le genre, la résilience et la santé.



Formation en 
ligne de l’AVA



Modules et certificats de la formation en ligne

Offrir des formations 
sur des sujets liés aux 
thèmes et principes 
fondamentaux de 
l’AVA (violence fondée 
sur le genre, adversité, 
EDIA et science de la mise 
en œuvre)

Thèmes centraux
Développer les moyens 
de lutter contre la 
violence et les 
expériences négatives 
de l’enfance 

Éliminer les obstacles
Réfléchir à sa pratique 
afin de favoriser 
l’apprentissage continu et 
le développement 
personnel et 
professionnel

Favoriser la réflexionFormation continue
Offrir des possibilités de 
perfectionnement 
professionnel et de 
formation continue

Objectifs du programme



Adaptable, évolutive et durable

Accessible, utile et percutante

Public large

Lignes directrices 
pour la conception

Contenu lié aux objectifs 
fondamentaux de l’AVA



Inscription asynchrone et 
continue
Apprentissage flexible, à son propre rythme.

Accessible et inclusive
En anglais et en français. Gratuite.
Sous-titrage codé et audio descriptif.

Innovante

Contenu cocréé
Partenaires universitaires et communautaires.

Aperçu

Vidéos interactives, présentations enregistrées et 
questionnaires à correction automatique.  



Structure du programme
Certificat de formation en ligne de l’AVA OU Choisissez votre propre aventure
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Micro-certification AVA

Insignes  

Le contenu de la formation en ligne de l’AVA peut être utilisé, en totalité ou en partie, 
pour obtenir des crédits de perfectionnement professionnel ou de formation continue

Certificat
Insignes + Avancé (24 modules) + Réflexion finale

Équivaut à un cours universitaire de 3 crédits
(Université Athabasca MAIS 750)



Évaluation de l’apprenant·e
1

Questionnaires
Vérification des connaissances; 

tentatives multiples.

2
Certificats
Certificat d'achèvement; Certification Brain 
Story, Le cerveau guérisseur, CLOT sur les 
perspectives autochtones.

3
Réflexion finale

Réfléchir au parcours de formation en ligne de 
l’AVA et à son incidence sur le 

perfectionnement professionnel et la pratique.
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À qui s’adresse la formation 
en ligne de l’AVA?

Chercheuses et chercheurs

Praticiennes et praticiens 
communautaires
Travail social, soins infirmiers, droit, psychologie, 
police et premiers secours.

Universitaires et stagiaires intéressés par les 
partenariats communautaires.

Grand public
Toute personne préoccupée par les ENE ou la 
VFG.



Principales réalisations
>50 modules 

Des universitaires et des chercheur·euses
communautaires de partout au Canada, ainsi que 
des États-Unis, de Chine, d’Europe et d’Afrique

Selon les commentaires, le contenu est considéré 
comme novateur, utile et transférable à la pratique.

Formation reconnue pour l’obtention de crédits par 
l’Université Athabasca (MAIS 750) 

Promue pour l’obtention de crédits de 
perfectionnement professionnel par l’Association 
des infirmières et infirmiers de l’Alberta

Fait partie du processus d’intégration et de 
formation du personnel des partenaires 
communautaires

AVA en ligne 1.0
Lancée en janvier 
2024

Évaluation
Un document a 
été soumis pour 
publication

Inscriptions 
sur RISE 
~ 300

AVA en ligne 2.0
Lancée en juillet 
2025



Programme de mentorat en triade
1Partenariats

Établissement de partenariats de mentorat 
entre la communauté, les chercheur·euses

et les universitaires. 2 Développement
Plans de carrière personnalisés et séances 
de mentorat régulières.

3Objectifs
Soutien pour les objectifs de carrière et 

l’achèvement de la formation en ligne de 
l’AVA.



3 cohortes 
de triades

18 mentor·es
universitaires

21 
mentor·es

issu·es
d’organismes 

communautaires

21 
étudiant·es
mentoré·es

La 4e

cohorte 
commence 
en janvier 

2026!

Programme de mentorat en triade



Programme de stages 
dans des organismes 
communautaires

1 Apprentissage par l’expérience
Les projets de stage sont conçus pour répondre 
aux besoins des organismes communautaires.

2 Durée flexible
Stages rémunérés d’une durée de 3 à 12 mois.

3 Apprentissage supplémentaire
Possibilités offertes par les modules de formation 
en ligne de l’AVA.





Chercheuses et chercheurs en début de carrière

1

Mentorat
Encadrement des stagiaires par le 
programme de mentorat en triade. 

2 Développement
Participez en tant que stagiaire ou 

créateur·trice de contenu à l’AVA en ligne.

3

Objectifs
Formation et développement de 

carrière en recherche.

Formation à l’élaboration, à la 
gestion et à l’évaluation de 
stratégies.

4Formation





Recherche
Renforcer la mise en œuvre de solutions fondées sur des données probantes pour 
favoriser la santé des femmes, des filles et des personnes de diverses identités de genre 
au Canada.

Objectif
Lutter contre l’épidémie de violence fondée sur le genre en 
menant des recherches en science de la mise en œuvre 
avec la participation des communautés, afin de soutenir le 
secteur des soins de santé communautaires, souvent sous-
doté, dans la promotion de la santé des filles, des femmes 
et des personnes de diverses identités de genre qui ton 
touchées par cette violence ou qui risquent de l’être.



Projets de recherche novateurs
Dans une démarche collaborative, six organismes communautaires et six partenaires 
universitaires d’un bout à l’autre du Canada travailleront ensemble à cerner les obstacles et 
les leviers à l’adoption de six solutions fondées sur des données probantes, afin d’améliorer les 
résultats pour les femmes, les filles et les personnes de diverses identités de genre touchées par la 
violence et l’adversité.
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Accéder à l’AVA en ligne
Facile à utiliser

Fonctionnel et accessible

Progression facile à suivre








Pour s’inscrire

Contactez-nous
Si vous préférez choisir votre propre 
aventure, contactez 
avatraining@ucalgary.ca

Visitez le site Web de l’AVA
Devenez membre de l’AVA. Suivez les instructions

Accessibles sur le site Web de 
l’AVA (vous y trouverez le lien 
vers Thinkific).

Visitez Thinkific
Créez votre profil. Commencez les cours de base 

Suivez les cours de base, intermédiaires 
et avancés de l’AVA et obtenez votre 
certificat en ligne!

2

4

1

3

5
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Pour développer notre réseau d’excellence

Collaborer pour le changement
Joignez-vous à notre réseau de chercheuses, de chercheurs et 
de leaders communautaires. Ensemble, nous allons redéfinir et 
améliorer le soutien à la santé des femmes.

Se tourner vers l’avenir
Votre investissement dans l’AVA profite à plusieurs générations. 
Nous changeons des vies, une femme et une fille à la fois.

Ouvrir la voie
Soutenez l’AVA et participez à un modèle mondial dans le 
domaine de la recherche sur la santé des femmes. Ensemble, 
ouvrons la voie.

1

2

3

Joignez-vous 
à nous



FAQ



@avatraining_ca

Travailler ensemble pour améliorer 
les choses!

https://www.instagram.com/avatraining_ca/
https://x.com/avatraining_ca
https://www.youtube.com/@avatrainingca
https://www.facebook.com/avatraining1
https://www.linkedin.com/company/alliance-against-violence-and-adversity-ava/
https://avatraining.ca/bennett-iwghh/
https://avatraining.ca/king-iwghh/

	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	Slide Number 13
	Slide Number 14
	Slide Number 15
	Slide Number 16
	Slide Number 17
	Slide Number 18
	Slide Number 19
	Slide Number 20
	Slide Number 21
	Slide Number 22
	Slide Number 23
	Slide Number 24
	Slide Number 25
	Slide Number 26
	Slide Number 27
	Slide Number 28
	Slide Number 29
	Slide Number 30
	Slide Number 31
	Slide Number 32
	Slide Number 33
	Slide Number 34
	Recherche
	Slide Number 36
	Slide Number 37
	Slide Number 38
	Slide Number 39
	Slide Number 40
	Slide Number 41
	Slide Number 42

